Totalberedskapskommisjonen - spgrreskjema

Spgrsmalene tar utgangspunkt i mandatet til totalberedskapskommisjonen. Vi gnsker at
virksomheten svarer pa spgrsmalene med utgangspunkt i eget ansvar og oppgaver innen
samfunnssikkerhet og beredskap. Vi gnsker at spgrsmal som din virksomhet anser som
relevante, besvares.

Navn pa virksomhet:
E-postadresse:

Ansvar innen samfunnssikkerhet og beredskap
1. Beskriv kort din virksomhets rolle, ansvar og oppgaver innen samfunnssikkerhet og
beredskap.

2. Erdin virksomhet involvert i pagaende arbeid, for eksempel gvelser, evalueringer
og/eller utredninger, som kan ha betydning for kommisjonens arbeid? Hvis svaret er
ja, utdyp.

Endringer i risikoforhold
3. Har din virksomhet synspunkter pa hva som er de stgrste utfordringene innen
samfunnssikkerhet og beredskap pa kort (2025) og lang (2040) sikt?
a. Innen eget ansvarsomrade/egen sektor
b. Tverrsektorielt

Effektiv bruk av samfunnets samlede beredskapsressurser
4. Har handteringen av ugnskede hendelser og kriser de senere arene, som for
eksempel koronapandemien og Russlands militeere angrep pa Ukraina, synliggjort
svakheter ved eksisterende organisering, beredskapsordninger og planverk, og
eventuelle behov for endringer? Hvis ja, ber vi om at disse beskrives kort:
a. Innen eget ansvarsomrade/egen sektor
b. Tverrsektorielt

5. Hvilke elementer i beredskapen anser din virksomhet at fungerer godt i dag, og antas
0gsa a kunne fungere godt for 8 mgte fremtidige utfordringer?

6. Har din virksomhet erfaring med at samfunnssikkerhets- og beredskapsarbeidet
innen eget ansvarsomrade/egen sektor og/eller tverrsektorielt ikke er effektivt? For
eksempel om det er omrader der vi har parallell eller overlappende organisering,
uklare ansvarsforhold eller ressurser og kapasiteter som man sjelden eller ikke
benytter. Hvis svaret er ja, har din virksomhet forslag til endringer?

7. Arbeidet med samfunnssikkerhet og beredskap er basert pa de grunnleggende
prinsippene om ansvar, likhet, naerhet og samvirke. Mener din virksomhet at
prinsippene bgr endres eller utvikles? Hvis svaret er ja, utdyp.



Internasjonalt og nordisk samarbeid
8. Er det spesielle internasjonale forventninger og forpliktelser for norsk beredskap som
din virksomhet mener kommisjonen bgr ha kunnskap om?

9. Beskriv kort hvordan utenlandske ressurser og bistand kan bidra i handteringen av
hendelser innen eget ansvarsomrade.

10. Mener din virksomhet at det er behov for a endre innretningen av Norges samarbeid
med andre land og organisasjoner nar det gjelder samfunnssikkerhet og beredskap?

Sivilt-militaert samarbeid
11. Beskriv kort sivilt-militaert samarbeid/totalforsvarsrelaterte oppgaver som egen

virksomhet er ansvarlig for eller bidrar inn i.

12. Er det spesielle utfordringer knyttet til det sivil-militeere samarbeidet/totalforsvaret
som din virksomhet mener bgr Igses ved endret innretning av samarbeidet/endret
virkemiddelbruk?

Offentlig-privat samarbeid
13. Beskriv kort offentlig-privat samarbeid innen samfunnssikkerhet og beredskap som

egen virksomhet er ansvarlig for eller bidrar inn i.

14. Er det spesielle utfordringer knyttet til det offentlig-private samarbeidet som din
virksomhet mener bgr Igses ved endret innretning av samarbeidet/endret
virkemiddelbruk?

Offentlig-frivillig samarbeid
15. Beskriv kort offentlig-frivillig samarbeid innen samfunnssikkerhet og beredskap som

din virksomhet er ansvarlig for eller bidrar inn i.

16. Er det spesielle utfordringer knyttet til det offentlig-frivillige samarbeidet som din
virksomhet mener bgr Igses ved endret innretning av samarbeidet/endret
virkemiddelbruk?

Sarskilte beredskapsordninger
17. Har din virksomhet synspunkter pa szerskilte ordninger innen enkelte
beredskapsomrader, som for eksempel kriseutvalget for atomberedskap og
beredskapsutvalget for biologiske hendelser? Med saerskilte ordninger menes bl.a.
egen organisering og rutiner for samarbeid, ledelse, koordinering, ansvar og
oppgaver, i stedet for fellesordninger som benyttes ved alle typer krisesituasjoner.
Hvis svaret er ja, utdyp.



Forsyningssikkerhet
18. Kommisjonen skal vurdere hvilke felles planforutsetninger! som skal legges til grunn
for arbeidet med a ivareta forsyningssikkerheten, herunder innenfor digitale
tjenester, energi (kraft- og drivstofforsyning) og verdikjeden for mat.
a. Hardin virksomhet synspunkter pa behovet for felles planforutsetninger og
hvordan disse eventuelt bgr utformes?
b. Har din virksomhet ansvar for beredskapsordninger, for eksempel lagerhold
for bestemte typer produkter/varer? Hvis svaret er ja, beskriv kort ordningen.
c. Hardin virksomhet synspunkter pa behovet for og forslag til endringer i
eksisterende beredskapsordninger?

Digital sikkerhet
19. Er det noen szerlige utfordringer innen digital sikkerhet som kan ha konsekvenser for
samfunnssikkerhet og beredskap i tiden fremover og i takt med teknologiske
utviklingstrekk? Hvis svaret er ja: Har din virksomhet forslag til tiltak som vil kunne
redusere disse utfordringene?

@velser
20. Har din virksomhet synspunkter pa bruk av gvelser i samfunnssikkerhets- og

beredskapsarbeidet og eventuelle behov for endringer nar det gjelder fglgende
forhold?

Planlegging/tilrettelegging

Gjennomfgring

Evaluering

Oppfelging av leeringspunkter

Relevans og nytte — er det god sammenheng mellom det vi gver og slik vi

handterer hendelser i praksis?
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Evaluering av hendelser
21. Har din virksomhet synspunkter pa bruk av evalueringer av handtering av hendelser
og behov for endringer nar det gjelder fglgende forhold?
a. Planlegging/tilrettelegging
b. Gjennomfgring
c. Oppfplging av leeringspunkter

Tilsyn pa samfunnssikkerhets- og beredskapsomradet
22. Har din virksomhet synspunkter pa tilsyn virksomheten er gjenstand for, eller utfgrer,
og behov for endringer nar det gjelder fglgende forhold (presiser hvilke tilsyn dere
har synspunkter pa)?
a. Tilsyn er basert pa risiko og vesentlighet
b. Tilsyn identifiserer og avdekker reelle sarbarheter
c. Tilsynsetatene er samordnet og koordinert

1 Planforutsetninger er konkrete fgringer, eller forutsetninger, som ligger til grunn for planleggingen.
Planforutsetninger kan f.eks. gjelde geografisk prioritering, krav til utholdenhet/redundans, varslings- og
forberedelsestid og forutsetninger om mulige forstyrrelser i transportarer ved ugnskede hendelser.
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d. Kravgrunnlag har god struktur og er skrevet i et godt og klart sprak
e. |hvilken grad funn (brudd pa krav og merknader) fglges opp

Forebygging
23. Har din virksomhet synspunkter pa den forebyggende delen av beredskapsarbeidet
og eventuelle behov for endringer i tiltak og virkemidler?

Risikoaksept
24. En sentral del av samfunnssikkerhets- og beredskapsarbeidet handler om 3 ta stilling

til hva som er akseptabel risiko og a avveie ulike hensyn. Det vil alltid vaere en
avveining mot annen ressursbruk, og i tillegg ma ikke beredskapstiltak
uforholdsmessig gripe inn i grunnleggende menneskerettigheter og
rettsstatsprinsipper. Har din virksomhet synspunkter pa avveininger og kryssende
hensyn som gjor seg gjeldende nar beredskapen skal utformes og dimensjoneres i
arene fremover?

Prioritering
25. Hva mener din virksomhet bgr prioriteres i samfunnssikkerhets- og
beredskapsarbeidet gitt strammere gkonomiske rammer, og et mer komplekst
trussel- og utfordringsbilde i arene som kommer? List opp de viktigste tiltakene.
Dette kan omfatte prioritering av enkelte tiltak foran andre, sa vel som forslag til
endringer innenfor dagens ordninger og systemer.

Vurderinger av tiltak og virkemidler
26. Ser din virksomhet behov for tiltak innenfor eget ansvarsomrade og/eller
tverrsektorielt, som kan Igses ved bruk av fglgende virkemidler:
a. Lovregulering
@konomiske styringsvirkemidler
Endring i organisering
Pedagogiske virkemidler /kompetanse
Teknologiske virkemidler
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Andre problemstillinger og informasjon som er relevant, men som ikke fremgar av
sporreskjemaet?
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