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Svar pa henvendelse om utbetaling av tilskudd til private barnehager
som er rammet av streik

Vi viser til dialog med dere angaende utbetaling av tilskudd til private barnehager som er i
streik.

Vi viser til at en barnehage som er rammet av streik fortsatt kan vaere apen sa lenge det er
mulig & opprettholde driften i trad med lover og forskrifter. Barnehageeieren ma vurdere
hvilke konsekvenser streiken konkret far for den enkelte barnehage, og om driften kan
opprettholdes innenfor regelverket. Dette vil avhenge av graden av uttak i streik av ansatte i
den enkelte barnehage. Konsekvensen kan vaere bade stengte barnehager og barnehager
med redusert tilbud, men omfanget vil variere i den enkelte kommune.

Barnehageloven og forskrift om tildeling av tilskudd til private barnehager regulerer ikke
seerskilt hvordan det kommunale tilskuddet skal utmales nar en privat barnehage er
midlertidig stengt eller har et redusert tiloud. Den enkelte kommune ma derfor ta stilling til
dette ut fra det generelle regelverket om tilskudd og de konkrete forholdene i de aktuelle
barnehagene.

Det overordnede kravet i barnehageloven § 19 er at det skal veere gkonomisk likeverdig
behandling mellom offentlige og private barnehager. Utgangspunktet er at de private
barnehagene skal sikres den samme offentlige finansieringen per oppholdstime som
kommunale barnehager far. Den gkonomiske likeverdige behandlingen tar derfor
utgangspunkt i kommunens finansiering av egne barnehager. De private barnehagene skal
ikke stilles darligere gkonomisk enn de kommunale barnehagene, men heller ikke bedre.
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Dersom det er tvil om hvordan forskriften om tildeling av tilskudd til private barnehager skal
forstas, kan dette overordnede kravet om likeverdig behandling i barnehageloven § 19 gi
faringer for hvordan man skal tolke forskriften.
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