
AVGANGSALDER. KOMMUNER OG FYLKESKOMMUNER. KVINNER.
Tabellen omfatter ansatte som var minst 55 år ved begynnelsen av den aktuelle periode.
Kolonnen 'Gjennomsnittlig avgangsalder' viser gjennomnsittlig avgangsalder for de som sluttet i perioden.
Kolonnene < 60, 60, 61.. og > 74 viser andel av ansatte som sluttet når de var hhv. < 60 år, 60 år, 61 år osv.
Kilde: KS' PAI-register.

Andeler (%)

Periode Gjennom-
snittlig

avgangsalder

< 60 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 > 74

1.12.2012 - 1.12.2013 63,1 21,4 4,2 8,1 12,1 7,4 8,5 9,5 8,2 8,7 3,0 3,0 2,4 0,9 0,7 0,6 0,5 0,8

1.12.2013 - 1.12.2014 63,6 18,6 3,1 7,4 11,9 7,2 9,0 9,1 8,6 10,1 3,7 3,6 2,8 1,3 1,0 0,8 0,5 1,2

1.12.2014 - 1.12.2015 63,3 18,5 3,7 8,4 13,4 7,1 8,5 10,1 9,0 9,5 2,9 3,0 2,6 0,9 0,8 0,4 0,3 0,9

1.12.2015 - 1.12.2016 63,8 15,8 3,3 7,5 12,5 7,6 8,9 9,6 9,5 10,3 3,4 3,3 3,2 1,0 1,1 0,8 0,7 1,6

1.12.2016 - 1.12.2017 63,3 16,2 3,2 8,2 13,4 7,9 10,3 10,9 9,6 10,5 3,0 2,6 2,5 1,0 0,5 0,2 . 0,0

1.12.2017 - 1.12.2018 63,3 15,5 3,2 8,8 13,7 7,9 10,4 11,6 9,1 10,1 3,1 2,6 1,9 0,5 0,7 0,2 0,3 0,4

1.12.2018 - 1.12.2019 63,2 16,6 3,4 8,1 13,9 8,0 10,2 11,5 9,9 10,3 2,7 2,2 1,7 0,5 0,3 0,2 0,1 0,4

1.12.2019 - 1.12.2020 63,2 16,3 3,2 8,2 13,4 8,4 10,7 11,4 9,8 10,2 2,9 2,4 1,6 0,4 0,3 0,2 0,2 0,3

1.12.2020 - 1.12.2021 63,1 16,6 3,4 8,6 13,7 8,3 11,3 12,1 9,6 9,4 2,8 1,8 1,5 0,3 0,1 0,1 0,2 0,2


