
Tabell 9a Heltid- og deltid i Alle kommuner. Kvinner og menn.
Antall stillinger, ansatte og årsverk. Tall per 01.12.2023. Kilde: KS' PAI-register

Stillinger Ansatte
Sektor Heltid/

deltid
Antall
stillinger

Andel av
stillinger
i
sektoren

Gjennomsnittlig
størrelse på
stilling

Andel av
ansatte i
sektoren

Stillingsstørrelse
per ansatt

Ansatte Årsverk

Alle Alle 508622 75% 83% 456050 379304

Deltid 258812 51% 50% 41% 58% 185976 108277

Heltid 249810 49% 100% 59% 100% 270074 271027

Administrasjon Alle 27023 90% 92% 26634 24427

Deltid 5353 20% 51% 18% 54% 4763 2554

Heltid 21670 80% 100% 82% 100% 21871 21873

Undervisning Alle 147445 75% 87% 126588 110048

Deltid 73551 50% 49% 35% 62% 43891 27259

Heltid 73894 50% 100% 65% 100% 82697 82789

Barnehager Alle 50273 85% 88% 48677 42980

Deltid 17280 34% 58% 30% 62% 14822 9121

Heltid 32993 66% 100% 70% 100% 33855 33859

Helse/pleie/omsorg Alle 232866 71% 77% 215134 164937

Deltid 141111 61% 52% 55% 57% 117856 67089

Heltid 91755 39% 100% 45% 101% 97278 97847

Samferdsel og teknikk Alle 30008 72% 80% 27085 21671

Deltid 11653 39% 28% 28% 28% 7507 2073

Heltid 18355 61% 100% 72% 100% 19578 19598

Annet Alle 21007 73% 76% 19956 15241

Deltid 9864 47% 42% 42% 44% 8451 3731

Heltid 11143 53% 100% 58% 100% 11505 11510

En ansatt kan ha flere stillinger. Om en ansatt har stillinger i flere sektorer, vil vedkommende telles i hver av disse sektorene. Derfor kan summen av
ansatte over sektorene være høyere enn antall ansatte.

Stillingsstørrelse per ansatt er antall årsverk arbeidet i sektoren, delt på antallet ansatte i sektoren. Har en person flere stillinger i sektoren, teller alle
med i stillingsstørrelsen. Årsverk disse ansatte yter i en annen sektor eller annen kommune tas her ikke med i beregningen av stillingsstørrelsen.



Tabell 9b Heltid- og deltid i Alle kommuner. Kvinner.
Antall stillinger, ansatte og årsverk. Tall per 01.12.2023. Kilde: KS' PAI-register

Stillinger Ansatte
Sektor Heltid/

deltid
Antall
stillinger

Andel av
stillinger
i
sektoren

Gjennomsnittlig
størrelse på
stilling

Andel av
ansatte i
sektoren

Stillingsstørrelse
per ansatt

Ansatte Årsverk

Alle Alle 387377 75% 83% 348500 289065

Deltid 204426 53% 52% 43% 60% 151019 90965

Heltid 182951 47% 100% 57% 100% 197481 198100

Administrasjon Alle 16643 88% 90% 16364 14720

Deltid 4056 24% 53% 22% 55% 3638 1993

Heltid 12587 76% 100% 78% 100% 12726 12727

Undervisning Alle 109214 74% 87% 93512 80914

Deltid 56385 52% 50% 37% 63% 34328 21675

Heltid 52829 48% 100% 63% 100% 59184 59239

Barnehager Alle 45684 85% 88% 44207 38977

Deltid 16099 35% 58% 31% 62% 13822 8589

Heltid 29585 65% 100% 69% 100% 30385 30389

Helse/pleie/omsorg Alle 193595 71% 77% 179058 137739

Deltid 118223 61% 53% 55% 58% 99161 57445

Heltid 75372 39% 100% 45% 100% 79897 80294

Samferdsel og teknikk Alle 8672 78% 85% 7963 6768

Deltid 3240 37% 41% 28% 46% 2228 1032

Heltid 5432 63% 100% 72% 100% 5735 5736

Annet Alle 13569 73% 77% 12900 9948

Deltid 6423 47% 44% 43% 47% 5529 2575

Heltid 7146 53% 100% 57% 100% 7371 7373

En ansatt kan ha flere stillinger. Om en ansatt har stillinger i flere sektorer, vil vedkommende telles i hver av disse sektorene. Derfor kan summen av
ansatte over sektorene være høyere enn antall ansatte.

Stillingsstørrelse per ansatt er antall årsverk arbeidet i sektoren, delt på antallet ansatte i sektoren. Har en person flere stillinger i sektoren, teller alle
med i stillingsstørrelsen. Årsverk disse ansatte yter i en annen sektor eller annen kommune tas her ikke med i beregningen av stillingsstørrelsen.



Tabell 9c Heltid- og deltid i Alle kommuner. Menn.
Antall stillinger, ansatte og årsverk. Tall per 01.12.2023. Kilde: KS' PAI-register

Stillinger Ansatte
Sektor Heltid/

deltid
Antall
stillinger

Andel av
stillinger
i
sektoren

Gjennomsnittlig
størrelse på
stilling

Andel av
ansatte i
sektoren

Stillingsstørrelse
per ansatt

Ansatte Årsverk

Alle Alle 121245 74% 84% 107550 90239

Deltid 54386 45% 43% 33% 50% 34957 17312

Heltid 66859 55% 100% 67% 100% 72593 72927

Administrasjon Alle 10380 94% 95% 10270 9706

Deltid 1297 12% 48% 11% 50% 1125 561

Heltid 9083 88% 100% 89% 100% 9145 9146

Undervisning Alle 38231 76% 88% 33076 29135

Deltid 17166 45% 47% 29% 58% 9563 5584

Heltid 21065 55% 100% 71% 100% 23513 23551

Barnehager Alle 4589 87% 90% 4470 4003

Deltid 1181 26% 50% 22% 53% 1000 532

Heltid 3408 74% 100% 78% 100% 3470 3471

Helse/pleie/omsorg Alle 39271 69% 75% 36076 27198

Deltid 22888 58% 47% 52% 52% 18695 9645

Heltid 16383 42% 100% 48% 101% 17381 17554

Samferdsel og teknikk Alle 21336 70% 78% 19122 14904

Deltid 8413 39% 24% 28% 20% 5279 1041

Heltid 12923 61% 100% 72% 100% 13843 13863

Annet Alle 7438 71% 75% 7056 5293

Deltid 3441 46% 38% 41% 40% 2922 1156

Heltid 3997 54% 100% 59% 100% 4134 4137

En ansatt kan ha flere stillinger. Om en ansatt har stillinger i flere sektorer, vil vedkommende telles i hver av disse sektorene. Derfor kan summen av
ansatte over sektorene være høyere enn antall ansatte.

Stillingsstørrelse per ansatt er antall årsverk arbeidet i sektoren, delt på antallet ansatte i sektoren. Har en person flere stillinger i sektoren, teller alle
med i stillingsstørrelsen. Årsverk disse ansatte yter i en annen sektor eller annen kommune tas her ikke med i beregningen av stillingsstørrelsen.


