


Felles utfordringer trenger felles løsninger…
• Nasjonal helse- og samhandlingsplan: Etablering av Helsefellesskap

• Helsefellesskapene som en arena for samhandling

• Helsefellesskapene, et virkemiddel for å nå felles mål…



Regjeringen og KS inngikk 23.10.19 avtale om å etablere 19 helsefelleskap i 
Norge. 

Forankret i Nasjonal helse- og sykehusplan og helseforetakets 
Oppdragsdokument 2021

Overordnet samarbeidsorgan Helgeland  (OSO) fulgte i sak 10/2020 opp og 
anbefalte styret for HSYK og kommunene å etablere helsefellesskap

Saken ble lagt frem til styret i Helgelandssykehuset HF 27.5.21

Likelydende sak sendt kommunene  for behandling november 2020



Overordnet struktur i Helsefellesskap Helgeland

Dialogmøte
Diskusjon og gjennomgang av overordnede mål og prioriteringer på 
Helgeland. 

Partnerskapsmøte
Gi retning- Helgelandserklæringen 

Strategisk samarbeidsutvalg
Strategisk samarbeidsutvalg skal utarbeide strategi gjennom en 
handlingsplan

Faglige samarbeidsutvalg 
Utvikle felles prosedyrer og tjenestemodeller til det beste for våre felles 
pasienter 
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Tjenesteavtaler

Faglig 
samarbeidsutvalg

Beredskap

7 + 7 representanter fra kommune/sykehus

Ordførere + styret i Helgelandssykehuset

Øverste administrativ ledelse i kommunene og i 
Helgelandssykehuset. 17 stemmeberettigede 
fra kommunene

Faste eller tidsavgrensede utvalg som jobber 
konkret med pasientforløp, tjenesteinnovasjon, 
avtaleverk o.l. etter mandat fra SSU

Fastlege og brukerrepresentant 
i alle utvalg på alle nivå!



Eksempel: Faglig samarbeidsutvalg 

Faglig samarbeidsutvalg (FSU) i Helsefellesskapet

Representanter fra kommuner og sykehus oppnevnes, samt brukerrepresentant og fastlege 
Koordinator rolle

Mandat utarbeides og kan inneholde:

 Utvalget skal samarbeide om felles utfordringer og problemstillinger 
 Samarbeid mellom nivåene
 Pågående prosjekt på Helgeland kartlegges og kan tas med videre i arbeidet 
 Styrke nettverksbygging, kunnskaps- og kompetanseutvikling på tvers av virksomheter/ nivåer
 Bidra til likhet i arbeidet på det …………… området på Helgeland
 Drøfte prioriteringer og oppgavefordeling med utgangspunkt i relevant lovverk
 Drøfte gjentatte avvik og alvorlige hendelser mtp. læring og forbedring
 Drøfte/ foreslå felles prosedyrer/ rutiner



Eksempel på saker dere kan bli involvert i:

Revidering av tjenesteavtale og prosedyrer

Ulike prosjekter og forbedringsarbeid 
 Helserom Helgeland 
 Gode pasientforløp
 Digital hjemmeoppfølging
 Heile Helgeland 

Kompetanseoverføring 
 Møter
 Prosedyrer 
 Hospitering 

Avvikshåndtering



Helsefellesskap Helgeland 
Stiftelsesmøte Sandnessjøen 04.mai 2023



Oppnevning av strategisk samarbeidsutvalg (SSU) med valg av leder Rachel Berg og nestleder Lena Nielsen

Helgelandssykehuset

• Adm.direktør - Lena Nielsen
• Vara: Forskningssjef - Herald Reiersen

• Medisinsk direktør - Hege Harboe-Sjåvik
• Vara: Fagsjef - Arpad Totth

• Klinikksjef kirurgisk avdeling - Elin Grønvik
• Vara: Konst. klinikksjef diagnostikk og med. service – Rose Rølvåg 

• Klinikksjef psykisk helse og rus - Rune Holm
• Vara: ass. klinikksjef psykisk helse og rus – Sidsel Forbergskog

• Klinikksjef medisinsk klinikk - Ole Johnny Pettersen
• Vara: klinikksjef akuttmedisin – Jeanette Pedersen

• Klinikksjef prehospital klinikk - Pål Madsen
• Vara: direktør drift og eiendom – Bjørn Bech-Hansen

• Hr-sjef - Trine Hjåen Gretesdottir
• Vara: økonomisjef – Geir Morten Jensen

Kommunene

• Vefsn, kommunalsjef Rachel Berg
• Vara: kommunedirektør Erlend Eriksen

• Sømna, konst. kommunedirektør Ben Andre Graven
• Vara: områdeleder helse og omsorg Morten Isaksen

• Brønnøy, kommunalsjef helse og omsorg Janne Lyngøy
• Vara: kommunedirektør Frank G. Nilsen

• Alstahaug, kommunalsjef kommunedirektør Børge Toft
• Vara:  kommunalsjef  Anette Bøen Hagen

• Hattfjelldal, kommunedirektør Asbjørn Engum
• Vara: kommunalsjef helse og omsorg Turi Thorsteinsen

• Lurøy, kommunedirektør Stian Skjærvik
• Vara: Etatssjef Helse, sosial og omsorg Anne-Brit Greff

• Rana, kommunedirektør Robert Pettersen
• Vara: kommunaldirektør Helse og omsorg, Sissel Karin 

Andersen



Vedtekter for Helsefellesskap Helgeland

Helsefellesskapets formål er å skape sammenhengende og 
bærekraftige helse- og omsorgstjenester til pasienter som 
trenger tjenester fra både spesialisthelsetjenesten og 
primærhelsetjenesten.

Helsefellesskapet bygger på følgende prinsipper:
• En tydeligere samarbeidsstruktur
• Bedre felles planlegging
• Bedre beslutningsprosesser

Bedre og mer systematisk ansvar og rolleavklaring







Nettside er under utarbeiding 

Har du spørsmål - ta kontakt med Helsefellesskapets sekretariatsfunksjon:

• Knut Roar Johnsen Samhandlingssjef Helgelandssykehuset HF
Tlf: +47 916 62 226  Knut.Roar.Johnsen@helgelandssykehuset.no

• Eline Monsen Interkommunal samhandlingsleder Helsefellskap Helgeland 
Tlf: +47 97712791 Eline.monsen@helsefellesskap-helgeland.no



Har dere spørsmål?
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