Kartlegging av baerekraftsarbeidet i norsk

kommunesektor
— Voluntary Subnational Review (VSR)

Anne Romsaas, 22.03.2024



How KS prepared the VSR
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VSR kick-off with
stakeholders; minis-
fry, Statistics Norway,
regional authorities,
municipalities

Analyses of relevant
public data and surveys

(R

K5 invited to join the
Morwegian delegation
to HLPF

Dedicated chapter in
VMR presented in Minis-
terial meeting at HLPF
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Request from govern-
ment to complement
national reporting (VNR)
through VSH - a dedi-
cated chapter in VMR
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Cases studies
collected
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Sustainability Fridays
= monthly webinars for
local and regional au-
thorities (used to inform
about the VSR)
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Presentation of VSR
ed at Local Gowvermn-
ments Forum at HLPF
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Distribution of test
survey to pilot munic-
ipalities and regional
authorities
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Invitation to all munic-
ipalities and regional
authorities to contribute
with case studies
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Peer dialogue with
UCLG, CEMR and sis-
ter organisations
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KS keynote speech at
national SDG confer-
ence
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Feedback from pilot
authorities
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Distribution of survey
to all municipalities and
regional authorities

>

Joint agreement with
government for fol-
low-up
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Collection of key
stakeholders’ com-
ments

Utforming av kartleggingen

 UN DESA Global Guiding Elements som
rammeverk

* Bred involvering i forkant og underveis
* Spgrreundersgkelse
* God svarrespons
* Mye materiale
e Caseinnhenting
e Stort mangfold
* Analyser av data og statistikk
* |nternasjonal peer dialog
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Rapportens hovedfunn
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Oppnaelse av
malene krever
lokal innsats

Oppnaelse av baerekraftsmalene
avhenger i stor grad av lokale og

regionale myndigheters innsats

Politisk eierskap er
vesentlig

Politisk eierskap og prioritering
pavirker hastigheten og retningen
til lokaliseringen og
implementeringen av baerekrafts-

malene

Det er stor
variasjon i
modenhet

De fleste kommuner og fylkes-
kommuner har kommet i gang.
Det er imidlertid stor variasjon i
modenhet nar det gjelder a
jobbe med malene i norsk

kommunesektor

A vaere «stor og
sterk» er ikke en
forutsetning

Selv om nylig sammenslatte,
store, sentrale og nettverks-
orienterte kommuner har
kommet langt, er det ikke en
forutsetning a veere 'stor og

sterk' for a lykkes

Nettverk og
kunnskapsdeling er
viktig

Nettverk, kunnskapsdeling og
samarbeid pa tvers av
forvaltningsniva spiller en stor
rolle, og synergiene mellom
lokale og regionale myndigheter

utnyttes i stor grad
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Rapportens hovedfunn

Baerekraftsmalene
styrer samfunns-
utviklingen

De fleste kommunene har
innarbeidet malene i
kommuneplanens samfunnsdel,
hvilket indikerer at malene legges
til grunn og er styrende for

samfunnsutviklingen
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Malene i strategi
og styring

De mest modne har
operasjonalisert og integrert
malene i strategiske planer og
styringsprosesser. Her er det
foregangskommuner som har
utmerket seg og som opptrer som
forbilder for de resterende

kommunene

Visse barrierer
hindrer fremgang

Manglende ressurskapasitet,
tilstrekkelig kompetanse om
malene, tilgang pa metoder og
verktgy for implementering og
politisk eierskap utgjgr de
stgrste barrierene.
Fylkeskommunene peker pa
manglende stgtte og

retningslinjer fra nasjonalt niva

Vesentlig bidrag til
maloppnaelse

Selv om det ikke er noen god
referansemaling, bidrar
kommunesektoren vesentlig til
3 oppna bzerekraftsmalene
gjennom sin vanlige tjeneste-
leveranse, velferdsproduksjon
og utviklingsarbeid. Det er
imidlertid utfordringer innenfor
alle de tre baerekrafts-

dimensjonene

Manglende
samstemt politikk

Kommuner og fylkeskommuner
prgver a arbeide helhetlig med
baerekraftsmalene og se malene
i forbindelse med deres
samfunnsoppdrag, men dette
hindres av en sektorisert stat.
Dette er en vesentlig

begrensning for fremgang
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To national authorities,
KS recommends the following;

Political commitment and leadership at all levels of
government is required to reach the SDGs.
Upholding multilevel governance, policy coher-
ence and multi-stakeholder partnerships as es-
sential for SDG implementation. Identifying critical
interdependencies between action areas to pursue
a coherent approach to SDG implementation and
limit negative spill-overs.

Local and regional authorities must be fully con-
sulted at each step of the national decision-mak-
ing process. Periodic progress assessments (VNR
and VSR) must accelerate speed for and deter-
mine direction of SDG fulfilment.

Regional authorities need adequate support
mechanisms and tools to mobilize and engage the
municipalities, such as appropriate SDG indicators
for regional and local authorities.

Continued sharing and learning from peers, as well
as emphasize experimentation and innovation to
find better solutions to common challenges.

To local and regional authorities,
KS recommends the following;

. Continue localizing and implementing the SDGs in

local and regional plans. Depending on maturity,
this entails a recommendation to either get started
or to strive for relentless improvement

Increase efforts to attract political attention and
priority on the SDGs

Mobilise and involve key stakeholders, particularly
local businesses and inhabitants, to get engaged
in and committed to Agenda2030

Invest in competence and increased knowledge
across organisational levels. Include the SDGs in
development programs

Utilize the tools, guidelines, frameworks, arenas
and networks readily available

Leverage existing freedom of action to let the
SDGs direct the local and regional authority’s
work, instead of merely ‘ticking the boxes’

. Strengthen knowledge exchange and join forces

with other municipalities and regions to advocate
local level perspectives in Nordic, European or
international fora.

Draw inspiration from different European net-
works and organisations which offer a variety of
programmes, tools and publications intended to
support municipalities in working with the SDGs,
and measuring progress in their work
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Voluntary Subnational Review:
https://www.ks.no/contentassets/30a61581a73e4761a97f8

d4e816b0cfd/Rapport-Voluntary-Subnational-Review-
Final.pdf

anne.romsaas@ks.no
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Implementation of the UN's Sustainable Development Goals in
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