Overdragelse av praksis — opplysningsskjema

Fratredende lege skal ha fylt ut dette skjemaet pa tidspunktet for kunngjgring av
fastlegeavtalen. Potensielle sgkere kan be om innsyn i skjemaet. Etter sgknadsfristens utlgp
skal skjemaet sendes samtlige sgkere pa grunnlag av sgkerliste utarbeidet av kommunen.

Nar det gjelder hva som skal innga i praksis, er hovedregelen i en flerlegepraksis at alt som
eies av legene i fellesskap inngar. Dette innebaerer at tiltredende lege som hovedregel blir
deleier pa lik linje med gvrige leger i praksisen. Dersom utstyr som er ngdvendig for ordinzaer
fastlegedrift fra kontoret er i privat eie ma det tydelig fremga om det skal innga i
overdragelsen eller holdes utenfor. Tiltredende lege ma kunne estimere hva som ma
anskaffes i tillegg. Fratredende lege kan ikke stille krav om overdragelse av seerlig
kostnadskrevende utstyr eller inventar som ikke er ngdvendig i en ordinzer fastlegepraksis.

Grunnleggende opplysninger

Navn pa praksisen/gruppepraksisen:

Praksisens adresse:

Fratredende leges telefonnummer:

Fratredende leges e-post:

Driftsform:

Listestgrrelse (denne mnd):

For gruppepraksis - antall gvrige leger:

Ansatt personell

Antall ansatt hjelpepersonell i praksisen totalt (herunder stillingsbrgk, yrkesgruppe og
ansiennitet i virksomheten):

Antall hjelpepersonell praksisinnehaver er selvstendig arbeidsgiver for (herunder
stillingsbrgk, yrkesgruppe og ansiennitet i virksomheten):




Type pensjonsordning for ansatte:

Husleieavtale og andre vesentlige tredjepartsavtaler

Gjgr rede for varighet og sentrale vilkar som ma antas a vaere av interesse for potensielle
kjgpere:

Systemer i praksisen

Gjgr rede for journal- og internkontrollsystem, og ev. andre systemer i praksisen:

Utgifter og inntekter

Gjennomsnittlige totale driftsutgifter pr. mnd. siste ar:

- hvorav husleie:

- hvorav Ignnsutgifter:

- hvorav fremmedtjenester:

Gjennomsnittlig statlig basistilskudd siste 12 mnd. (herunder ma det opplyses om ev.
endringer siste 12 mnd. som fglge av sentrale endringer i beregningen av basistilskuddet):

Gjennomsnittlig manedlig refusjonsinntekt siste 12 mnd:

Gjennomsnittlig manedlig inntekt egenandeler siste 12 mnd:

Netto driftsresultat siste ar:

Prisantydning inventar/utstyr

Spesifisering gnskelig, herunder innkjgpsar/anskaffelsessum og skattemessige
avskrivninger:




Prisantydning opparbeidet praksis (goodwill):
Verdien av opparbeidet praksis er den immaterielle verdi som er skapt i praksisen. Verdien
fastsettes blant annet ut fra fglgende kriterier:

e Veldrevet og oppdatert praksis

¢ Kontinuitet

e Type praksis (gruppe- eller solo)

e Ansatt personell

e Kontorrutiner

o Lokalenes beliggenhet og tilgjengelighet for pasientene

o Lokalenes tilstand og fasiliteter

e Husleieavtale og andre vesentlige tredjepartsavtaler

e Driftskostnader og driftsresultat

e Pasientgrunnlag (herunder stabilitet og vekst i listepopulasjon)
e Samarbeidsavtaler

o Systemer i praksisen (f.eks. journal- og internkontrollsystem)
e Andre konkrete forhold av betydning for verdien

Ev. andre forhold av betydning for prisfastsetting, herunder opplysninger om ev. ytelser
fra kommunen iht. rammeavtalen punkt 5.7

Ev. andre forhold av betydning for potensielle kjgpere




