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Hgringssvar - Politiattest for personer som er i kontakt med mindrearige

Det vises til hgringsbrev av 15. juli 2019, med hgringsfrist 31. oktober 2019.

1. Innledning

KS mener det er positivt at Barne- og likestillingsdepartementet har nedsatt en interdepartemental
arbeidsgruppe for a gjennomfgre en helhetlig giennomgang av regelverket rundt politiattester.

Det offentlige har et saerskilt ansvar for & forebygge overgrep overfor barn. Utgangspunktet bgr derfor
veere at det kan kreves politiattest i situasjoner der arbeidstakere eller oppdragstakere kan vaere alene
med barn og/eller der det kan oppsta et tillitsforhold mellom denne personen og barnet, og hvor
situasjonen er slik at det er risiko for a forgripe seg. Det er ogsa viktig med sammenheng i regelverket slik
at like tilfeller behandles likt selv om det bergrer ulike fagomrader.

KS stgtter i det vesentlige den interdepartementale arbeidsgruppens forslag. | fortsettelsen kommenteres
enkelte omrader saerskilt.

2. Personell som er ansatt etter helse- og omsorgstjenesteloven

KS mener det bgr inntas en bestemmelse i helse- og omsorgstjenesteloven § 5-4 som hjemler krav om
politiattest for personer regelmessig oppholder seg pa institusjoner, omsorgsboliger eller liknende hvor
kommunen tilbyr helse- og omsorgstjenester. Det kan tenkes flere situasjoner hvor det er naturlig a be
om politiattest, som for eksempel renholdere eller vaktmestere.

Sammenhengen i regelverket tilsier ogsa en slik endring idet det fins tilsvarende lovhjemmel for a kunne
kreve politiattest i opplaeringslova § 10-9 og barnehageloven § 19 blant annet for disse gruppene. De
samme hensyn som ligger bak disse bestemmelsene i disse lovene vil kunne komme inn, ogsa innenfor
helse.

3. Husstandsmedlemmer til avlastere etter helse- og omsorgstjenesteloven

KS stgtter forslaget om at det kan kreves politiattest ogsa fra andre medlemmer av husstanden ved
avlastning etter helse- og omsorgstjenesteloven. Dette bgr ikke vurderes annerledes enn om
avlastningstiltaket er hjemlet i barnevernloven.

Barn i avlastning er en szerlig sarbar gruppe, og det vil kunne utvikle seg et tillitsforhold mellom barnet og
gvrige husstandsmedlemmer. | hgringsnotatet fra Helse- og omsorgsdepartementet legges det til grunn at
barn pa avlastning i sin alminnelighet ikke vil veere alene med husstandsmedlemmer, og at risiko for
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overgrep er begrenset. Vi mener dette vil kunne variere, og at barn i avlastning ogsa vil kunne vaere alene
med husstandsmedlemmer slik at overgrep vil kunne skje. Avlastningssituasjonen kan strekke seg over ar
selv om det kun dreier seg om avlastning for eksempel en helg i maneden.

Vi kan heller ikke se at det er mer inngripende a skulle fremlegge politiattest for husstandsmedlemmer i
hjem som tilbyr avlastning etter helse- og omsorgstjenesteloven enn etter barnevernloven. Det vises for
gvrig til argumenter inntatt i KS” brev av 9. juli 2019 om dette spgrsmalet.

4. Ansatte i svgmmehaller

KS mener ogsa at det bgr innfgres en hjemmel for a kreve politiattest for ansatte som arbeider i
svgmmehaller. Det vises til brev til Kulturdepartementet av 16. mai 2017 hvor KS pekte pa behov for
forskriftshjemmel til & kreve attest fra disse arbeidstakerne.

Dette er stillinger som innebarer naer kontakt med barn og unge, ofte uten fglge med voksne. Mange vil
kunne vaere i svgmmehallen regelmessig, og utvikle et tillitsforhold til dem som arbeider der. Det er ogsa
situasjoner som innebaerer at barna er lettkledde, og muligheten til 3 bega seksuelle overgrep i
svgmmehaller er til stede. Det er viktig at brukere kan ha tillit til ansatte i svxgmmehaller.

Med vennlig hilsen
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Tor Allstrin Solfrid Vaage Haukaas
Omradedirektgr Advokat

Vedlegg: KS” brev av 16. mai 2017 til Kulturdepartementet angaende politiattest for ansatte i
svgmmehaller
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