Sjekkliste – før iverksetting av digitalt tilsyn 
Planlegging av teknologi (praktiske oppgaver)
· Avklart hvilken løsning som skal brukes (type sensor, kamera, kombinasjon)
Kartlagt rommet- ved kameratilsyn: 
· plassering av seng/dører
· blindsoner
· lysforhold 
Avklart behov for:
· strømuttak
· nettverk/Wi‑Fi  (spesielt for institusjon) 
· Bestilt / klargjort utstyr
· Avklart eierskap og ansvar for utstyret (Hvilken rolle spiller IKT? Er det eget nettverk for DT som følges opp av IT? Hvilken rolle har enheten? Vaktmester? (For institusjon) 
Teknisk installasjon og testing
· Teknologi installert fysisk i rommet
· Varsler konfigurert (f.eks. fall, opp av seng, passering)
 Testet:
· at varsler går frem
· at mottak fungerer
· at responstid er akseptabel 
· Test gjennomført sammen med tjenesten (ikke bare leverandør) og dokumentert 
 
Rutiner og organisering
Avklart hvem som:
· mottar varsler
· vurderer varsler
· responderer fysisk 
Klare rutiner for:
· håndtering av varsler
· feil og teknisk svikt
· Hvem kan proagrammere på Kveld/ natt dersom det er behov
· manuelle back‑up‑tiltak 
· Digitalt tilsyn lagt inn i arbeidsflyt og turnus
· Avklart når fysisk tilsyn skal utføres uansett

Opplæring
Gjennomført opplæring for ansatte på:
· hvordan teknologien fungerer
· hvordan varsler vurderes
· hva de ikke skal bruke teknologien til 
· Sikret at også:
· Nattvakter og vikarer har fått nødvendig informasjon 
· Dokumentert opplæring
Etikk og informasjon
· Snakket med beboer (og ev. pårørende) om:
· hva som registreres
· hva som ikke registreres 
· Informasjon er lett tilgjengelig ved institusjonen (Plakat fra leverandør/Informasjonsfolder) 
Sikret tilgangsstyring (hvem kan se hva)
 	Sikret logging og personvern- rollestyrt tilganger 
	Etiske vurderinger dokumentert

Klar for oppstart – siste kontroll
· Faglig vurdering og saksbehandling gjennomført / juridisk grunnlag 
· DPIA / ROS gjennomført og prosedyrer utarbeidet
· Teknologi testet i praksis
· Rutiner kjent hos ansatte
· Ansvar tydelig avklart
✅ Digitalt tilsyn kan iverksettes

Etter oppstart (må være avtalt på forhånd)
· Tidspunkt for evaluering satt
· Kriterier for videreføring / avslutning definert
· Rutine for avvik og forbedring etablert
Evaluering og revurdering
Er tidspunkt for evaluering fastsatt?
 Er kriterier for:
· videreføring
· justering
· avslutning definert?
· Fanges erfaringer og avvik opp systematisk?
Finnes skriftlige rutiner for:
· håndtering av varsler
· svikt i teknologien
· daglig kontroll av funksjon?  
· Er digitalt tilsyn integrert i ordinære turnuser og arbeidsflyt?



