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Bærekraftsmålene – angår oss alle!



Hva sier hovedavtalen 

Partene understreker viktigheten av at det i 

partssamarbeidet fremmes forståelse for og 

innsikt i virksomhetens påvirkning på ytre 

miljø og klima. Partene er enige om at 

klima- og miljøtiltak som fremmer 

bærekraftsmålene inngår som en del av 

partssamarbeidet etter hovedavtalen.
  

Fra formålet til HA 2022–2023

Hovedavtalen skal innenfor rammen av det 

lokalpolitiske demokrati bidra – gjennom godt 

samarbeid, medbestemmelse og 

medinnflytelse – til en omstillingsdyktig, 

bærekraftig og serviceinnstilt 

kommunesektor til beste for innbyggerne (…)

Fra formålet, del B, HA 2022–2023



Intensjonen med 
bestemmelsene

Klima- og miljøtiltak som fremmer 
bærekraftsmålene skal være en del av det 
løpende partssamarbeidet

• Partene finner ut hvordan de selv kan 
inkludere klima og miljø i partsarbeidet

• Partene drøfter hva «klima- og miljøtiltak som 
fremmer bærekraftsmålene» innebærer

HOVEDAVTALEN FELLESOPPLÆRING



Klima og miljø 
i lokalt partssamarbeid

• Bidra til at ideer løftes frem

• Bidra til at tiltak er tilpasset arbeidsplassen

• Vurdere fordelingen av byrder og goder ved 
klima- og miljøtiltak

• Bidra til forankring, oppslutning og 
etterlevelse av tiltak

HOVEDAVTALEN FELLESOPPLÆRING



Hvordan involvere

• Partene på alle nivå har ansvar for å sette klima og miljø på dagsorden

 - Arbeidsgiver informerer og drøfter med tillitsvalgte

 - Tillitsvalgte fremmer synspunkter og ideer fra medlemmene

 - Tillitsvalgte er bindeleddet mellom ansatte og arbeidsgiver

• Vi har arenaene

- Medlemsmøter, informasjonsmøter, drøftingsmøter

• Tidlig involvering er viktig 
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