Partnerskapet for forskning, utvikling og innovasjon i
offentlig sektor i Trgndelag

Mandat gjeldende fra 1. januar 2026

Mandatet beskriver hvordan deltakende partnere innretter og samordner sin innsats og strategi
for 8 mobilisere til gkt forskning, utvikling og innovasjon i offentlig sektor i Trendelag.

Innledning;:

Mange av utfordringene som norsk kommunesektor og andre deler av offentlig sektor star
overfor, er krevende og sammensatte. | en del tilfeller vil resultater fra forskning,
utviklingsarbeid og/eller innovasjon kunne bidra vesentlig til kunnskapen sektoren bgr ha for &
kunne lgse utfordringer pa en best mulig mate.

Mal og hensikt:
Regional plan for verdiskaping i Trendelag setter mal for forskning, utvikling og innovasjon i
offentlig sektor, som et eget satsingsomrade i planen.

Hensikten med partnerskapet er 8 samordne og styrke innsatsen for & na delmalene under
satsingsomradet offentlig sektor i regional plan for verdiskaping:

12037:
Har kommunene i Trendelag en tydelig og forsterket innsats pa a tilrettelegge for neeringsutvikling

Mobiliserer offentlig sektor til 4 forske, teste og ta i bruk innovasjon i samarbeid med FOU-miljg
og neeringsliv

Partnerskapet skal seerlig bidra til 4 oppfylle delmal 2, gjennom at flere kommuner og avrige
aktgrer fra offentlig sektor i Trandelag deltar i regionale og nasjonale ordninger for FoUl, og at
flere av disse bruker FoU som et verktgy i sitt utviklings- og omstillingsarbeid.

Deltakelse og sammensetning:

Partnerskapet bestar av representanter fra Statsforvalteren i Trandelag, Trendelag
fylkeskommune, KS Trandelag, NAV Trgndelag og vertskapskommunen for KSF Midt (Trondheim
kommune).



Organisering og mgteform:

En styringsgruppe leder arbeidet, og et arbeidsutvalg star for operativ aktivitet i partnerskapet.
Styringsgruppen har 2 mgter i aret. Arbeidsutvalget har jevnlige mgter etter behov.

Ledelse av partnerskapet, dvs. leder av styringsgruppen, koordinator for arbeidsutvalget og
sekretariatsfunksjon for partnerskapet, gar pa omgang mellom Trandelag fylkeskommune og KS
Trgndelag, som hovedregel ett ar hver.

Styringsgruppen bestar av:

- 1representant fra KS Trgndelag

- 1 representant fra Trandelag Fylkeskommune

- 1 representant fra Statsforvalteren i Trendelag

- 1 representant fra NAV Trgndelag

- 1 representant fra regional vertskommune for Kommunenes Samarbeidsarena for
Forskning (KSF Midt)

- Representanten fra Trendelag i KS sitt strategiske rad for innovasjon og forskning
inviteres inn pa et styringsgruppemgte i aret.

Arbeidsutvalget bestar av:
- 1-2 representanter fra Trendelag fylkeskommune
- 1 representanter fra KS Trandelag
- 1 representant fra Statsforvalteren i Trendelag
- 1 representant fra NAV Trgndelag
- Regional koordinator for Kommunenes Samarbeidsarena for Forskning (KSF Midt)

Aktiviteter i partnerskapet:

Aktiviteten i partnerskapet handler om det de deltakende organisasjonene gjar i fellesskap for &
bidra til 8 nd malsettingene om gkt bruk av FoUl i offentlig sektor i Trendelag, i samsvar med
Regional plan for verdiskaping.

AU i partnerskapet legger frem en aktivitetsplan for kommende ar pé styringsgruppens mgte mot
slutten av innevaerende ar. Noen hovedaktiviteter ligger imidlertid fast, som et rammeverk for
aktiviteten:

- Arrangere digitale og fysiske samlinger hvor forsknings- og innovasjonssamarbeid star pa
dagsorden for ledere og relevante deltakere fra kommuner, gvrige aktagrer fra offentlig
sektor og forskningsmiljg.

- Tilrettelegge for gkt kontakt og samarbeid mellom kommuner og forskningsmiljger i
Trgndelag.
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