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HELSEFELLESSKAP

Innlandet

Overordnet fgring —
var felles helsetjeneste

Regjeringens hovedmal er a videreutvikle og styrke var felles

helsetjeneste og motvirke sosiale og skonomiske helseforskjeller.
Regjeringens overordnede mal er:

God helse og mestring | befolkningen, uavhengig av sosial bakgrunn
Gode pasientforlgp og rask tilgang til tjenester i hele landet

Helse- og omsorgstjenesten er et attraktivt arbeidssted i et livslangt
karrierelgp

Baerekraftig og rettferdig ressursbruk
Helse- og omsorgssektoren er forberedt i mgte med kriser og katastrofer



IHELSElFELLEasw Flere dokumenter som peker pa eller som kan fa
nnlandet iy nvirkning pé pasientforlgpene i Innlandet

Nasjonal helse- og
sykehusplan 2020-2023
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alternative modeller.



HELSEFELLESSKAP

Innlandet
Helsepersonellkommisjonen

«— Vi kan ikke se for oss noen politisk retning, politisk initiativ eller satsing som
overdgver dette. Det er ingen vei utenom faerre ansatte per pasient. Det hjelper ikke
med en milliard her og en der, det blir feerre ansatte per pasient. Ikke faerre enn i dag,
men per pasient.»

AN()U‘ Norges offentlige utredninger 2023: 4
Tid for handling

Personellet i en berekraftig helse- og omsorgstjeneste

Gunnar Bovim,
leder av Helsepersonellkommisjonen, 2. februar 2023

I 8 Hayspesialisert personell




HELSEFELLESSKAP

Innlandet Flere eldre — ikke flere i arbeid
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HELSEFELLESSKAP

Innlandet Fellesskapets sykehus

Styring, finansiering, samhandling
og ledelse

Helhetlige pasientforlgp

Samarbeid og dialog mellom spesialisthelsetjenesten og den
kommunale helse- og omsorgstjenesten er en forutsetning for a utvikle
sammenhengende og gode pasientforlgp.

KS mener at dagens styringsmodell og organisering stimulerer til
bedriftsekonomisk tenkning (rask giennomstrgmning er effektivt for

sykehus), oppstykket pasientforlgp (fra sykehus til korttidsopphold i
kommune) som gir hgyere samfunnsgkonomisk kostnad enn noe Utvalget har foreslatt hvordan helsefellesskapene kan brukes
forlenget opphold pa sykehus (s 33) til 3 sikre bedre samhandling med kommunehelsetjenesten

om helhetlige pasientforlgp.

Utvalget mener det er en klar forutsetning for gode pasientforlgp at
IKT-systemene i kommuner og helseforetak understgtter Flere av dem som har gitt innspill til utvalget viser til at at det

samhandlingen mellom helsepersonell pa tvers av virksomheter (s 19) er svakheter ved dagens finansieringsordning. De mener
dette blant annet fgrer til nedprioritering av enkelte

pasientgrupper og fagomrader, og at det gar utover
kvaliteten pa behandlingen og pa bekostning av
sammenhengende pasientforlgp (s. 48)

Helhetlige pasientforlgp er av avgjgrende betydning for god
pasientbehandling ogsa innad i kommuner og helseforetak. (s106)



HELSEFELLESSKAP

Innlandet

Helhetlige pasientforlgp - vurdering

* Godt kunnskapsgrunnlag for tiltak som gir god samhandling
mellom kommunene og spesialisthelsetjenesten

* Finansieringssystemet er ofte en hindring

* Det er behov for en samordnet planlegging av kapasitet
mellom de to nivaene

* Helsefellesskapene kan veere et virkemiddel for a sikre bedre
samhandling

Fellesskapets sykehus
Styring, finansiering, samhandling
og ledelse



HELSEFELLESSKAP

Innlandet  Generalistkommunesystemet

Aktiv politikk for Aktiv politikk for Utrede en saerskilt Oppgave-

stgrre kommuner interkommunalt oppfalgingsordning differensiering

(flertall) samarbeid (flertall)

Mindre statlig Mer dialog, "t " . e Aflytte oppgaver

styring veiledning og | fra alle
samarbeid kommuner

NOU 2023: 9 Generalistkommunesystemet 29.03.2023



Nasjonal helse- og sykehusplan 2020-2023 A Nasjonal helse- og samhandlingsplan

NASJONALE FORINGER

* Bedre felles planlegging * Prioritere barn og unge, alvorlig + Det utadvendte sykehus
* Mal og forventninger psykisk syke, skrepelige eldre og + Spille inn til neste plan
* Kultur for samarbeid personer med flere kroniske lidelser

!

&
ORGANISERING — 3 E @ & NASJONAL
z ’ TILRETTELEGGING
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+ Tre nivaer
+ Fastlegene med * Veiledning
* Beslutningsprosess SN * Bedre styringsinfo

. Samordn_ing HELSEFELLESSKAP * Bedre framskrivnings-
+ Sekretariat verktoy
; + Tydeliggjore lokalt
handlingsrom

TILTAK SOM KOMMER ALLE PASIENTER TIL GODE

* Bedre IKT-systemer * Metodikk for pasientforlep
* Gode inn- og utskrivnings- * Gjensidig konsultasjon/
prosesser beslutningsstotte

Hvor vil vi : Pasientene opplever ssmmenhengende tjenester pa tvers av
sykehus og kommuner. Helsepersonell spiller hverandre gode, vet hva neste
ledd i pasientforlgpet trenger og kan bidra med. Digitale Igsninger gj@r
arbeidshverdagen enklere, ikke vanskeligere. Kommuner og sykehus planlegger
og utvikler tjenester sammen med brukere og fastleger i helsefelleskap.

Nasjonal helse- og
samhandlingsplan  2024-2027

Artikkel | Sist oppdatert: 04.08.2022

Regjeringa har starta arbeidet med Nasjonal helse- og
samhandlingsplan. Planen skal fremmast for Stortinget og
vil avlgyse Nasjonal helse- og sjukehusplan 2020-2023.

Meldinga skal dekke bade den kommunale helse- og omsorgstenesten og
spesialisthelsetenesten. Samhandling for a skape gode pasientforlgp og
likeverdige tenester i heile landet vil vere eit sentralt tema.

Regjeringa har og satt ned to utval som blir falgd opp i meldinga:

> Sjukehusutvalet
> Helsepersonellkommisjonen



HELSEFELLESSKAP

Innlandet

ERKJENNELSE:

* Fokus pa overganger

* Vi mister stafettpinnen i
vekslinger
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Innlandet

Innlandet

HELSEFELLESSKAP
Innlandet
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Strategi for
Helsefelleskap Innlandet 2022-2026
med handlingsdel for 2022-2023

Et partnerskap med samhandlingsarenaer for

-koordinerte og helhetlige pasientforlgp for
innbygger.
- strategisk utvikling av vare felles utfordringer.

«Sammen om var felles helsetjeneste»

Vi utvikler sammenhengende helsetjenester
der innbyggere skal mestre og leve selvstendige
liv. Vare felles helsetjenester skal vaere
baerekraftige, tilgjengelige, fremtidsrettede og
ha effekt for innbyggerne.

Respekt og likeverd skal prege var samhandling.
Helhet og mot skal prege var satsning og
samskaping.

Interesse-
olitikk .
Etablere og P Samhandling
videreutvikle med de som
helsefellesskap trenger det
Innlandet mest

Sammen om var felles
helsetjeneste —

Nye digitale beerekraftig, Likeverdige
tjenester tilgjengelig, tjenester
fremtidsrettet og har
effekt for innbygger
e Kvalifisert

basert praksis ¢ o tidsrettet

ledelse og
organisasjons-
utvikling

arbeidskraft
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