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Frikommuneordning i 2023

• «Regjeringa arbeider no med sikte på å 
etablere ei frikommuneordning innanfor 
gjeldande forsøksheimlar. Regjeringa tar 
sikte på i løpet av første halvår 2023 å 
invitere kommunar og fylkeskommunar til å 
søkje om deltaking i forsøk innanfor utvalde 
lovområder. Særleg aktuelle område kan til 
dømes vere integrering, helse, omsorg,  
oppvekst, opplæring, miljø, plan og bygg.

• Kommunal- og distriktsdepartementet og 
aktuelle fagdepartement kan etter ei 
vurdering av søknadene gi unntak frå 
gjeldande lovkrav med heimel i forsøkslova 
eller forsøksheimlar i særlover.» Skjermdump fra regjeringen.no/kdd



Personellmangel i helse- og omsorg

• TØRN

• Partnerskap for radikal innovasjon

• Nasjonal Velferdsteknologiprogram

• FOU-arbeid

• Kommunalpolitisk toppmøte



Fremtidens allmennlegetjeneste – hva KS jobber for 

Mål:
• Bedre kommunenes mulighet til å ivareta helhetlige 

helse- og omsorgstjenester
• Bedre rammevilkårene for å rekruttere og beholde leger
• Redusere kommunenes merutgifter

Tiltak:
• To likestilte modeller i fastlegeordningen: næringsdrift og 

ansettelse
• Legevakt med bedre arbeidstidsvern
• Redusere fastlegenes arbeidsoppgaver
• Endre kompetansekrav
• Flere LIS1-plasser og forenklet ALIS-ordning

Foto: Helse- og omsorgsdepartementet



God bosetting og integrering av flyktninger i 2023

• Rammebetingelser for bosetting

• Anmodninger til kommunene basert på 
kapasitet – koordinert gjennom 
fylkeskommunene

Skjermdump fra Aftenposten.no



Ressurskrevende pleie- og omsorgstjenester

• Hva hindrer evt. kostnadseffektive 
tjenester?

• Endring i utforming av ordningen, jfr
inntektssystemutvalget?



Barnevernreform

• Kunnskap om status, økonomi og tiltak som 
kan styrke kommunenes gjennomføringsevne

Foto: Hege Fosser Pedersen, KS



Fullføringsreformen - 2024

• Mer tilpassede opplæringsløp – kostnader pr elev øker

• Utprøving av mer fleksibel fag- og timefordeling

Skjermdump fra regjeringen.no



Rekruttere, utvikle og beholde lærere

• Strategi for å øke andelen kvalifisert lærere

– Bla. støtte og mulighet for å ta et 
pedagogisk seminar (PPU-y) desentralisert 
og på deltid ved siden av jobb. 



Fylkesveiene er også viktige for verdiskaping i distriktene! 

Fylkesvei i Troms.Foto: Leif A. Stensland



Forebyggende flom- og skredsikring Kap. 1820

• Behov for opptrapping: 210 000 boliger anslått å 
ligge i utsatte områder

• Gjerdrumutvalget (2022): 
Behov for at årlige bevilgninger økes til 1,5 
milliarder kroner



Fornybar energi og det grønne skiftet

• «På lang sikt er det bare tre tiltak som virkelig monner for 
å bedre situasjonen i den norske kraftforsyningen. Det er 
mer kraft, mer nett og mer effektiv bruk av energien vår.»

– - olje og energiminister Terje Aasland i redegjørelse 
til Stortinget 19. september 2022 










