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 Èn ledelse

 Felles mål



Sarpsborg kommune

■ Norges tredje eldste by - 1016

■ Ca. 56 000 innbyggere

■ 4200 ansatte fordelt på 3300 årsverk







Medvirkning



ByKraft 2027

Representerer:
• Kommuneområde Teknisk
• Kommuneområde Samfunn

Representerer:
• Sentrumsdrivere
• Kulturliv
• Idretten
• Besøksnæring

Representerer:
• Gårdeiere
• Eiendomsutviklere
• Næringsliv

Representert ved:
• Ordfører
• Kommunaldirektør
• Direktør Teknisk
• Direktør Samfunn

Representert ved:
• Styreleder
• Daglig leder

Representert ved:
• Styreleder
• Daglig leder

Økt åpenhet og samhandling for økt byliv



Sammen om innovasjon og digitalisering





«Sammen skaper vi»



■ Det går ikke over

■ Det går ikke av seg selv

■ Det angår oss alle

Samskaping - Innovasjon - Digitalisering



Takk for oppmerksomheten!


