Arbeidsgivere som søker etter traineer til kull nr 5.

Østfold fylkeskommune 

Søker etter kandidater med mastergrad som retter seg mot internasjonalt arbeid.

Stillingen vil ligge i sentraladministrasjonen ved nærings- og klimaseksjonen med oppgaver innen feltet internasjonalt arbeid.

Trainee stillingen vil være tilknyttet det internasjonale fagmiljøet i Regionalavdelingen som koordinerer mye av det internasjonale arbeidet i fylkeskommunen og hvor man har spisskompetanse på de ulike samarbeidsarenaene og interreg. programmene. Trainee stillingen vil få oppgaver innenfor det internasjonale fagfeltet som i dag ikke er dekket opp eller utnyttet på en optimal måte. Temaet for stillingen vil være EU/EØS med vekt på EU-programmene. Et mål med trainee-stillingen kan være at fylkeskommunen skal delta i flere EU-prosjekter fremover.

Kontaktperson i Østfold fylkeskommune er: 

Håvard Nilsen, tlf: 69117427 / 48009696, haanil@ostfoldfk.no

Sarpsborg kommune
Traineen vil særlig være med i planleggingen av samhandlingsreformen og dens påvirkning på Sarpsborg kommunes helse- og omsorgstjenester. Framtidig befolkningsutvikling, alderssammensetning, forventet sykdomsforekomst og omfanget av oppgaver som kan bli overført fra spesialisthelsetjenesten er områder som skal utredes. Aktuell bakgrunn kan være statsvitenskap, samfunnsøkonomi, statistikk, offentlig administrasjon eller andre samfunnsfag, gjerne i kombinasjon med helsefag. Arbeidet er i en tidlig fase, og traineen vil få være med i utviklingen av arbeidsområdet.   

Kontaktperson i Sarpsborg kommune er:
Solveig Grotterød, tlf. 905 20 578, solveig.grotterod@sarpsborg.com

Hedmark fylkeskommune
Søker etter kandidater med relevant kompetanse innenfor HR.

Kontaktperson i Hedmark fylkeskommune er:
Birgit Aasgaard Jenssen, tlf: 62 54 45 55 / 95 85 96 34,  birgit.aasgaard.jenssen@hedmark.org
Tysvær kommune 

Søker etter kandidater med kompetanse innen samfunnsplanlegging/arealplanlegging. Tysvær er inne i en periode med generasjonsskifte på teknisk sektor og ønsker å rekruttere inn 1 til 2 traineer.

Kontaktperson i Tysvær kommune er:

Bjørn Bruaset, Tlf: 52757175 / 915 80 227, bjorn.bruaset@tysver.kommune.no
Eide kommune
Eide kommune og Fræna kommune har etablert et felles regnskaps- og faktureringskontor. Avdelingen har ansvar for regnskapsføring, utfakturering og innfordring for begge kommunene.    Eide kommune er vertskommune for samarbeidet. 

Trainee til felles regnskapskontor for Eide og Fræna kommuner
Traineen rapporterer direkte til rådmannen og er med i kommunens ledergruppe.

Arbeidsoppgaver: 

· Regnskapsføring og årsavslutning.
· Bistand til kommunenes enheter innenfor regnskapsområdet.
· Videreutvikling og oppfølging av rutiner.
Kvalifikasjoner: 

· Ønskelig med høyere økonomisk utdanning og erfaring.
· Gode generelle datakunnskaper, gjerne kjennskap til Agresso regnskap.
· Det vil bli lagt vekt på personlige egenskaper som kommunikasjons- og samarbeidsevner.
· Ønskelig med ledererfaring. 
· Kommunene Eide og Fræna er i kontinuerlig utvikling, og de som blir tilsatt, må være forberedt på at arbeidsoppgaver og ansvar blir endret. 
Vi kan tilby: 

· Lønn etter avtale og god pensjonsordning.

· Utfordrende stilling i en organisasjon med godt arbeidsmiljø, samt fremtidsrettet, fleksibel og utviklingsorientert personalpolitikk.
Nærmere opplysninger eller uforpliktende samtale:
Ta kontakt med rådmann Per Einar Dyrnes tlf. 71 29 91 11, mobil 915 71 999 eller kommunalsjef Sverre Hovland tlf. 71 29 91 39, mobil 481 24 312

