Postboks 25

ﬂf Kl epp kommune 4358 K leppe

TIf 51429730
;_,_] K ETAT FOR SKULE OG BARNEHAGE

Hovudutval for levekér

Saksnr Lapenr Arkivkode Avd/Sek/Saksh Dykkar ref
04/01948-004 015478/05 A20 &34 OPP/OPP/TRP

KVALITETSSYSTEM - SKULANE —

KLEPP KOMMUNE SITT KVALITETSARBEID -
GRUNNSKULEN

Dette er eit oversyn over kvalitetsarbeidet i skulesektoren i Klepp kommune. Oversynet viser
korleis dialog og reflekgonar vert kombinert med system og kontroll. Kvalitetsarbeidet i
grunnskulen i Klepp var e viktig arsak til at kommunen fekk Skulegigarpriseni 2004. Klepp
kommune har dei siste &raelles gjeve innspel til Stortingsmelding 27 "Mot rikare mal”, levert
omfattande demetil bruk i Ressursbanken, gjennomfert eksterne vurderingar ved fleire have
og er ogsateken med som demei delinnstillinga” Farsteklasses frafarste klasse” fra
Kvalitetsutvalet. 8 av 10 skular har (eller har hatt) avvik/forsgk fralov-/planverk og/eller
tariffavtalar dei siste dra—i naat samarbeid med fagorganisasjonane.

Eit kvalitetssystem skapar ikkje kvalitet i seg §alv, og oppsettet er derfor ingen garanti for at
det er god kvalitet i Kleppskulen. Oppsettet viser likevel korleis politikarar, tilsette, elevar og
foreldre arbeider for & forbetra og vidareutvikla skulen.

Faresegnene til opplaaingslova palegg kommunane og skulane & driva kvalitetsvurdering. | §
2-2 heiter det at " Kommunen og fylkeskommunen skal medverke til a etablere administrative
system for &innhente statistiske og andre opplysningar som trengst for & vurdere tilstanden og
utviklingainnanfor opplaainga.” Ogi 8 2-1 heiter det vidare at " Skolen og |saebedrifta skal
jamleg vurdere i kva grad organiseringa, tilrettelegginga og gjennomfaringa av opplaginga
medverkar til &nadei malasom er fastsettei den generelle delen av laareplanen og dei enkelte
laareplanane for fag. Kommunen og fylkeskommunen har ansvar for asjatil at vurderingablir
giennomfert etter faresetnadene.” Opplaaingslovainneheld vidare pdlegg om adeltai
nasjonale prever og undersgkingar om motivasjon, trivsel, mobbing, elevmedverknad etc.

Dette oppsettet byggjer patre sentrale element. Det eine er at kvalitetsarbeidet foregér i
syklus, som eit arshjul. Det andre er at balansert malstyring, responsdokument og
resultatvurdering er sett i system. Det tredje er at alle partane i skulesystemet gjennom
dialogmete blir involvertei kvalitetsarbeidet, bade nér det gjeld innhenting av informasjon,
analysering av resultat og ogsa iverksetjing og oppfelging av forbetringstiltak.

Oversynet blei farste gong utformai 2002. Denne utgava er revidert slik at det nasjonale
kvalitets- og vurderingssystemet er innarbeidd.

e-post: postmottak@klepp.kommune.no - http://www.klepp.kommune.no



POLITIKARANE

AKTIVITET

TID/IOMFANG ETC

- i forhold til etaten

Legg premiss og faringar gjennom gkonomiske
prioriteringar.

Legg premiss og faringar i etaten sin strategiplan.

Far tilbakemeldingar gjennom Skoleporten,
Elevinspektarene, GSI og KOSTRA.

Far tilbakemeldingar om sjukfraver, skader etc (HMS)

Jfr. det &rlege arbeidet med kommunen sin
handlings- og gkonomiplan.
Etaten sin strategiplan blir revidert kvart 2. ar.

- i forhold til etatskontoret

Gjennomfearer formelle mgte og informasjons- og
temaakter.
Har rutinar for tertialrapportering.

Kvart mgtei levekarsutvaet gjev rom for gjensidig
informasjon og drefting.

- i forhold til skulane

Blir orientert om skulane sine strategiplanar inklusive
skulane sine skulevurderingar.

Far kopi av skulane sine &rsrapportar og
vurderingsskjema (kvar august).

- i forhold til elevane

Har vedteke elev- og laaingssynet for etaten.

Blir informert om lagingsresultata (karakterar, nagonae
prever etc) gjennom eigne kommunale oversyn,
Skoleporten og Elevinspektarene.

Far tilbakemeldingar via etatsleiinga om oppfelging
av elev- og lagingssynet.
Far oversyn og dreftar elevane sine resultat.

e-post: postmottak @klepp.kommune.no - http://www.klepp.kommune.no




ETATSKONTORET/PPT

AKTIVITET

TID/IOMFANG ETC

- i forhold til politikarane

Gjennomfarer informasjons- og temagkter.
Dreftingsmate mellom leiar av levekarsutvalet og
kommunalsief i samband med hovudutval smeta.
Har rutinar for tertialrapportering.

Informerer og draftar karakterresultat og resultat av
nasjonale prever og kartleggingar.

o | tilleggtil dei formelle sakene som vert handsama.

- i forhold til skulane

Legg feringar for skulane sitt arbeid med malstyring
(verksemdsplanlegging) og resultatvurdering.

Legg faringar for organisatoriske og pedagogiske
satsingsomrade og ogsa for kompetansetiltak.

Faste opplegg for medarbeidar- og oppfal gingssamtal er
med rektorane med basis i strategiplanane.
Gjennomfarer analysar av karakterresultata, resultat av
nasonae praver og kartleggingar ellers.

Gjev skriftleg tilbakemel dingar pa skulane sine
verksemdsplanar.

Far tilbakemeldingar om sjukfraver, skader etc (HMS)
PPT vurderer og falgjer opp skulane sine tilbod til barn
med sazleg behov og vurderer det systemretta arbeidet.

e  Skriv med feringar for malstyring
(verksemdsplanlegging) og resultatvurdering
(vurderingsskjema) blir sendt skulane kvar var
(april).

e Rektorane har ein medarbeidarsamtale kvar var og
ein oppfalgingssamtale kvar var og haust.

e Skjer bade parektorsamlingar og gjennom
oppfelging av den einskilde rektoren.

o Arleg (august).

e FEtter faste rutinar.

- i forhold til elevane

Etatskontoret har rutinar for samtalar med elevradsstyra.
Har rutinar for opplaging av elevradsstyra.

Gjennomfarer to ”Barn- og unges kommunemete” arleg.

PPT falgjer opp tilbodet for barn med ssalege behov.

e FEtter oppsett plan.
e Samling kvar haust.
Eit kvart havar.

- i forhold til foreldra

Har faste mgte med det kommunale FAU’ et og NFU.
Driv eigaheimeside for FAU’ a og foreldrekontaktar.
Har system for spreiing av FAU-referata.

PPT gjev foreldre radgjeving/rettleiing i einskilde saker.

e Minst to mgte pr. .

- i forhold til
fagorganisagjonane

Har rutinar for samradingsmete mellom htv og
kommunalgefen

e FEtter oppsett plan.




SKULENIVAET

AKTIVITET

TIDIOMFANG ETC

- i forhold til politikarane

Arbeider i samsvar med satsingsomradai etaten sin
strategiplan.

Informerer om innhald i strategiplanar og resultat fra
skulevurderingar.

Politikarane far tilbakemelding kvar august.

Politikarane far tilbakemelding kvar august.

- i forhold til etatskontoret

Utarbeidar og leverer kvar véar ein strategi- og
verksemdsplan.

Gjennomfarer vurderingsekter undervegs og e meir
omfattande gkt kvar var.

Informerer om resultat patrivsel, leaing etc.

Far skriftleg tilbakemelding fra etatskontoret pa skulen
sin strategiplan og arsrapport.

Informerer etatsleiinga om arbeidet i plangruppene.

Innlevering i juli.

Heil dag i mars/april.

| august.

Referat framgtablir sendt etatsleiinga.

- i forhold til elevane

Har ferdaskrin/mappe/portfolio for styrkjaog
dokumentera lagringsresultatatil elev.

Gjennomfarer kartlegging av elevane sine lagringsresul tat
(nagonale prover).

Gjennomferer kartlegging via Elevinspektarene.

Har i bruk karakter- og |agingsstettande praver i 8. og 10.
klasse.

Har rutinar for observason av einskildeleven.

Brukar tilpassa arbeidsplanar.

Har elevsamtalar.

Analyserer og falgjer opp karakterstatistikk.

Har rutinar for trivsel sundersekingar.

Gjennomfearer eksterne vurderingar.

Har planleggings — og vurderingsekter med
elevradsstyret.

Alle elevane har ferdaskrin i |gpet av 2005.

Arleg. (Kartlegging i lesing 7. trinnet er i tillegg
gjort obligatorisk i Klepp).

Arleg

Gjeld dei fleste skulane.

Bruker teoriane kring "Mange intelligensar” som
grunnlag.
Kvar elev har elevsamtale kvart halvar.

Kvart 2. & pabarnesteget. Elles Elevinspektarane.

M.a. ved utfylling av det &rlege vurderingsskjemaet.




- i forhold til foreldra

Deltar i arbeidet med skulen si &rlege revison av
strategiplan.

Gjennom FAU og SU.

o Dedltar i dreftingar knytatil skulen sitt vurderingsskjema. |e Gjennom FAU og SU.
e Har foreldresamtalar (trikantsamtalar) e Kvart semester.
e Har rutinar/opplegg for brukarundersgkingar.
e |Informerer om elevane sine lagingsresultat (nasjonale
prever etc) og resultata fra Elevinspektarene og andre
kartleggingar som angar €levane.
- i forhold til tilsette e Har system for HMS (Helse, miljg og sikkerhet) o FEtter oppsett plan.
e Har system for medarbeidarsamtalar. e FEtter oppsett plan.
- i forhold til e Rektor og tillitsvalde har faste samradingsmaete. e Etter oppsett plan.
fagorganisasonane
ELEVNIVAET AKTIVITET TIDIOMFANG ETC
- i forhold til politikarane e Dedltar i barn- og unges kommunemgte saman med e Eitt mate kvar var.
ordfgraren.
- i forhold til etatskontoret e Elevrédahar samtalar med etatsleiinga. o FEtter eigen plan.
e Elevradsstyrafar arleg opplaging i regi av etatskontoret. | Tidleg kvar haust etter oppstart.
e Har to "Barn- og unges kommunemete” arleg.
e FEtatskontoret sikrar eiga nettside for elevradsarbeid. e Er koplamot kommunen s heimeside.
- i forhold til skulane e Deéltar i arbeidet med skulen si arlege revison av e Gjennom elevradet (ungdomssteget). Kvar var.
strategiplan.
e Dedltari dreftingar knytatil skulen si eigavurdering. e Gjennom elevradet (ungdomssteget). Kvar var.
e Er med patrivselsundersgkingar (nasionale og lokale). e Td. Elevinspektarene.

Far tilbakemelding pa eige arbeid og eigne
lagringsresultat gjennom vurdering bade med og utan
karakterar.

- forhold til foreldra

Deltar i trikantsamtalar (foreldre-/elev-samtalar)

Kvart semester.




FORELDRENIVAET

AKTIVITET

TIDIOMFANG ETC

- i forhold til etatskontoret og
PPT

Det kommunale FAU’ et har mgte med etatskontoret.
NFU har kontakt- og vurderingsmgte med
etatslelinga/PPT.

Driv saman heimeside for FAU’ a og foreldrekontaktar.
Har system for spreiing av FAU-referata.

Foreldre far radgjeving/rettleiing av PPT i einskilde
saker.

Har faste mgte og jamleg kontakt.
Har faste mgte og jamleg kontakt.

Fast rutine er laga.

- i forhold til skulane

Deltar i arbeidet med skulen si &rlege revison av
strategiplan.

Deltar i dreftingar knytatil skulen sitt arbeid med
vurderingsskjema.

Har rutinar/opplegg for brukarundersgkingar.

Blir informerte om skulen sine lagringsresultat.

Gjennom FAU og SU. Arleg.

Gjennom FAU og SU. Arleg.

Gjennom FAU og SU. Arleg.

- forhold til e evane

Har ansvaret for elevane si oppseding og laging.
Deltar i trikantsamtalar (foreldre-/elev-samtaar)
Felgjer opp gjennom informasjonsskriv, vekeplanar og
portfolio.

Kvart semester.

Klepp kommune, 09.01.05.

Trond Roy Pedersen
Kommunalgjef

Sigurd Aukland

Ass. kommunal g ef




